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REPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DE L'AUDE

ARRONDISSEMENT DE
NARBONNE

DOMAINE:
Commande publique

SOUS-DOMAINE :
Actes spéciaux et divers

Membres en exercice : 19
Présents : 9 (5 visio)
Procurations : 0

Votants : 14

Secrétaire de séance :
M, Gérard LACOMBE

CONVOCATION EN DATE
DU:
17 novembre 2020

AFFICHAGE EN DATE DU :

ACTE RENDU EXECUTOIRE
APRES DEPOT EN SOUS
PREFECTURE LE :

ET PUBLIE OU NOTIFIE LE :

Pour extrait conforme,
Le Président,

Jacques POCIELLO

Affiché le
ID : 011-200001238-20201125-202044-DE

N°:2020_44
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DELIBERATION DU COMITE
SYNDICAL

Syndicat Mixte du Delta de PAude
-

S NMSbD=
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Séance du Comité Syndical du : 25 novembre 2020

L'an deux mille vingt et le vingt-cinqg novembre, l'assemblée réguliérement
convogquée au 3 rue de Jonguiéres 11100 NARBONNE, s'est réunie sous la
présidence de Monsieur Jacques POCIELLO, Président.

Présents :

La Communauté d’Agglomération du « Grand
Narbonne » :

Monsieur Jacques POCIELLO, Président

Monsieur Gérard LACOMBE, membre du bureau, titulaire
Madame Sophie PONS PELOFY, titulaire

Monsieur Edouard ROCHER, membre du bureau,
titulaire

Madame Viviane THIVENT, titulaire

Monsieur Roger SANCHEZ, suppléant

Madame Anne BOUICHOU, suppléante

La Communauté de Communes
Domitienne » :

NEANT

La Communauté de Communes « Sud-Hérault » :
Monsieur Olivier HENRY, membre du bureau, titulaire
Monsieur Patrice PICART, titulaire

« La

En visioconférence :

La Communauté d’Agglomération du « Grand
Narbonne » :

Monsieur Xavier BELART, Vice-président, membre du
bureau, titulaire

Monsieur Jean Marc JANSANA, membre du bureau,
titulaire

Monsieur André Luc MONTAGNIER, membre du bureau,
titulaire

Madame Isabelle VANDERHOOFT, suppléante
La Communauté de Communes
Domitienne » :

NEANT

La Communauté de Communes « Sud-Hérault » :
Monsieur Pierre POLARD, Vice-président, membre du
bureau, titulaire

« La

Absents suppléés :

La Communauté d’Agglomération du « Grand
Narbonne » :

Monsieur Michel JAMMES, membre du bureau, titulaire
représenté par Madame Isabelle VANDERHOOFT,
suppléante




Objet : Adhésion au contrat groupe d’assurance des risg 7",
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VU la Loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale, notamment I'article 26 ;

VU le Décret n° 86-552 du 14 mars 1986 pris pour l'application de l'article 26
(alinéa 2) de la Loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 et relatif aux contrats d’assurances
souscrits par les centres de gestion pour le compte des collectivités locales et
établissements territoriaux ;

Monsieur le Président rappelle qu'en vertu de I'application des textes régissant le
statut de ses agents, en application de l'article 26 de la Loi n°® 84-53 du 26 janvier
1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique Territoriale et
du Décret n° 86-552 du 14 mars 1986, « les centres de gestion peuvent souscrire,
pour le compte des collectivités et établissements du département qui le demandent,
des contrats d’assurances les garantissant contre les risques financiers découlant des
dispositions des articles L.416-4 du code des communes et 57 de la présente loi, ainsi
que des dispositions équivalentes couvrant les risques applicables aux agents
contractuels... »

Aussi, Monsieur le Président expose que le Centre de Gestion a communiqué au
Syndicat les résultats du marché lancé pour le renouvellement du contrat groupe
d’assurances statutaires le concernant :

Assureur : CNP

Courtier : Gras Savoye

Durée du contrat : 4 ans (date d’effet au 01/01/2021).

Préavis : contrat résiliable chaque année sous réserve de l'observation d’'un préavis
de 6 mois.

Pour les agents permanents (Titulaires ou Stagiaires) immatriculés a la C.N.R.A.C.L.

Risques garantis : Décés + accident du travail et maladie professionnelle + longue
maladie + longue durée + maternité/adoption/paternité + maladie ordinaire +
temps partiel thérapeutique + mise en disponibilité d’office + allocation d’invalidité
temporaire.

Conditions : taux de 6.66% / franchise de 10 jours par arrét de maladie ordinaire

Pour les agents Titulaires ou Stagiaires non-affiliés a la C.N.R.A.C.L. et des agents
Non-Titulaires

Risques garantis : Accident du travail et maladie professionnelle + Grave maladie +
Maternité / adoption / paternité et accueil de I'enfant + Maladie ordinaire.

Conditions : taux de 1.05% / franchise de 10 jours par arrét en maladie ordinaire

Il est précisé que ces taux n’intégrent pas la rémunération du Centre de Gestion au
titre de la réalisation de la présente mission facultative.

Le conseil d’administration du Centre de Gestion, réuni le 8 septembre 2020, a fixé
a 0.30 % la participation des collectivités a la gestion du contrat groupe d’assurances
statutaires applicable sur l'assiette de cotisations de l'assurance en instaurant
toutefois un plafond maximum de cotisation a 15 ooo €. Ce taux reste inchangé
depuis sa mise en place.




Envoyé en prefecture le 01/12/2020
Regu en préfecture le 01/12/2020

Berser
Levrault

Affiché le

Le cofit supporté par la collectivité comprendra donc :
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= La prime due a I'assureur,

* La rémunération du Centre de Gestion en compensation des frais supportés
par I'établissement pour accomplir les missions de conseils et d’assistance
technique en matiére d’assurance statutaire ainsi que d’assistance a la prise
en compte et a 'amélioration des conditions de travail (mission facultative
du CDG11).

Oui I'exposé de Monsieur le Président et aprés en avoir délibéré procéde au vote :
Pour: 7 446.50 voix
Contre : 0 voix
Abstention : 0 voix

LE COMITE SYNDICAL
A L’UNANIMITE
= ACCEPTE la proposition telle que présentée ci-dessus

= AUTORISE Monsieur le Président a signer les conventions en résultant.

Ainsi fait et délibéré les jours, mois et an que dessus.
Au registre ont signé les membres présents.

La convocation du Comité Syndical et le compte-rendu de la présente délibération
ont été affichés conformément aux Articles L.2221-7 et L.2121-7 du C.G.C.T.

A Narbonne, le 25 novembre 2020







